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Marco Normativo

Articulo 73. Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano. Cada entidad
del orden nacional, departamental y municipal deberéa elaborar anualmente una
Ley 1474 de 2011 estrategia de lucha contra la corrupcién y de atencién al ciudadano. Dicha
Estatuto estrategia contemplara, entre otras cosas, el mapa de riesgos de corrupcién en
3 o la respectiva entidad, las medidas concretas para mitigar esos riesgos, las
Anticorrupcion estrategias anti tramites y los mecanismos para mejorar la atencién al
ciudadano.

Adopta medidas en materia de transparencia, prevencion y lucha contra la
Ley 2195 de corrupcién, establece en su articulo 31 la necesidad de que las entidades publicas
formulen los Programas de Transparencia y Etica publica como herramienta para
2022 fortalecer las acciones preventivas en la lucha contra la corrupcion.

ROCIOD.

Decreto 1122 Reglamenta el articulo 31 de la ley 1474 de 2011 modificado por el articulo
de 30 de agosto 31 de la ley 2195 de 2022 en lo relacionado con los Programas de
de 2024 Transparencia y Etica Publica-PTEP-. En su Anexo Técnico establece la
nueva metodologia y estructura del PTEP JulEST
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SUBCOMPONENTE/ ACCION ESTRATEGICA ACTIVIDADES

Tomover Ta vinCulacion y parlicipacion de funcionarios AJministlivos, Deciivos Docentes
|/ Docentes de los tres niveles de la Entidad dentro del Grupo de Gestion integra de la SED
1. Programas Gestion de Fortalecer Habilidades del Equipo de los gestores integros a través de Jomadas de trabajo y |
Integridad ATREcION
Garaniizar Ia divuigacion del Codigo de integridad y lineas de denuncia en los diferentes
medios de comunicacion intema ‘
Garantizar la inclusion del Codigo de integridad SED dentro de os procesos de Induccon y |

2.Promocién de la Reinducrin programados para la vigencia CAROLL...
integridad en las Garantizar la divulgacion de Cédigo de integridad mediante diferentes estrategias, en los
instituciones y grupos piveles central, local e institucional, por parle de los gestores de integridad @
de interés >romover la Socializacién del Codigo de Integridad SED a la Comunidad Educativa

Especificamente en grupos de interés, de estudiantes y padres de familia
fGarantizar la divulgacion de invitaciones y de actividades de capacitacion propuestas por las
T de la pr dela

Entidades competentes como la de T ia e
- 3.Participacion en las estrategias distritales de Repibiica, Seaetaria General de la Alcaldia Mayor, Veeduria Disliital,a los Gestores de
6 . I nteg rl d a d integridad ntegridad y servidores de la SED a quien se dirigen
|

Promover Ia participacion en las estrategias disiritales de integridad, principaimente de:

P - b l ~ Becretaria General, Secretaria Juridica, Secretaria de Cultura o de la Veedu
uplica. Bocializar los lineamientos para que servidores plblicos realicen la declaracion de bienes y

entas y el registro de conflictos de interés en el marco de la normatividad vigente.

Garantizar Ia divuigacion de la obligatoriedad de la realizacion de la dedlaracion proactiva de |

pienes y rentas, &l registro de conflictos de interés y publicacion de declaracion de renta en

el marco de la normatividad vigente dentro de los procesos de Induccion y Reinduccién

programados para la vigencia

; AN.. GELA ..
sia Distrital | ANGEL

4. Gestion preventiva de Difundir el modulo Gestién de Conflictos de Interés dispuesto par el DASCD a través del
conflicto de Interés ISIDEAP para que los servidores realicen el registro de los conflictos de interés como
‘equisito para |a posesion. actualizacion anual y retiro del servicio. |
ealizar seguimiento y recordar a los Directivos de la SED sobre la importancia de realizar ERIKAM GINAKA.

os procesos de declaracion de bienes y rentas y el registro de conflictos de interés en e/
marco de la Ley 2013 de 2019.

Flahorar la politica de conflicto de intereses de la Sed 2 @
5 Medicion de la apropiacion de la Cultura Realizar seguimiento al nivel de apropracion del Cadigo de Integridad, la gestion preventiva LuisaFer..  MARIO..
: e los conflictos de interés y actividades asociadas al proceso de divuigacion, en los ‘
Integra SED envidores piblicos de la_SED
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Resefia:

En esta reunion se realizaron la socializacién del Programa de Transparencia y Etica Publica, en
donde se mencionaron las responsabilidades que tenemos como contratistas del sector publico en
el desarrollo de nuestras actividades, asi como las posibles consecuencias si se llegara a fallar.
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